
江苏省高校图书情报工作委员会

2012年江苏省高职院校图书馆部主任培训班通知
江苏省高职院校图书馆：

为了适应当前图书馆事业的发展，培养和造就一支专业素质高、业务能力强，适应江苏高职院校图书馆事业发展的人才队伍，提升学术水平、更好地服务读者，结合我省高职院校图书馆管理人员状况的实际，省高校图工委决定在我省高校图书馆系统内开办高职院校图书馆部主任研修班，参加培训的学员可以获得图工委专项资金的补贴，并颁发证书。
一、培养目标

把握图书馆学、情报学发展动态，熟悉现代图书馆的管理经验和适用技术，提升职业素养及图书馆工作与管理能力，了解国内外图书馆事业发展的最新进展。 
二、培养方式

本期培训面向江苏省高职院校图书馆部主任及中层管理人员，探讨现代大学图书馆的管理模式、先进经验及其存在问题，提供有益、实用的理论和方法指导。培训以理论报告和交流讨论相结合，授课、交流时间2天，图书馆与文化参观学习1天。授课形式以集中授课（理论报告和交流讨论相结合）为主，课程结束，颁发江苏省高校图工委统一印制的在职培训合格证书。

三、师资队伍和培训内容
从省内外遴选图书馆学、情报学领域的具有丰富理论知识或实践经验的专家担任培训课程的主讲教师，采用专题报告和系统讲授相结合的方式。内容包括：资源建设、素质与角色、管理与服务、评估与考核等4个主题扳块。（课程具体安排见附件）
四、培训对象

江苏省高职院校图书馆部主任、中层管理人员及业务培养骨干。原则上各学校图书馆安排1~2人，总数控制在60人左右，以报名先后为准。

五、经费

培训费800元/人，交通、住宿自理，其中图工委补贴400元/人，每单位补贴人数不超过2人。

六、时间与地点

报到时间： 2012年6月19日15：00—20：00
报到地点： 南京翰苑宾馆（南京农业大学附近）南京玄武区卫岗童卫路20号
培训时间：2012年6月20-22日，共3天。
培训地点：南京翰苑宾馆
七、报名与联系方式
所有预报名的学员均作为正式学员。
请各馆在2012年5月26日前填写回执发送EMAIL。
联系人：毕朝晖 (南京交通职业技术学院)  
徐  晖（江苏省图工委秘书处）
电话：  025-86115050    (南京交通职业技术学院)，
025-83592956   （江苏省图工委秘书处）
Email： 毕朝晖  njbzhh@tom.com，bzhh@njci.cn
徐  晖  jsgt@nju.edu.cn

                                                                               江苏省高校图书情报工作委员会
                                               2012年5月18日
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附件2：主讲专家和主题报告
1、 江苏省图工委秘书长、南京大学图书馆洪修平馆长：《江苏省高校数字图书馆（JALIS）建设现状与展望》。
2、 南京师范大学图书馆张建平常务副馆长：《资源建设与馆藏发展》。

3、 南京理工大学图书馆赵敏馆长：《赢在中层：图书馆中层队伍的基本素质与工作要求》。
4、 南京航空航天大学图书馆原副馆长金明华：《高校图书馆部主任的角色定位与工作艺术》。

5、 南京工业大学图书馆赵乃瑄常务副馆长：《数字资源管理与服务》。

6、 东南大学图书馆李爱国副馆长：《信息咨询与学科服务》。

7、 南京航空航天大学图书馆叶志峰馆长：《馆员的业务岗位设置和绩效考核》。

8、 南京农业大学图书馆包平馆长：《图书馆服务评估》

9、 无锡科技职业学院顾健馆长：《利用高职院校图书馆统计数据改进工作》
附件3：培训日程和课程安排
	日期
	时间
	培训内容

	6月19日
	15：00~20：00
	学员报到。（本地学员可以在6月20日上午8点20前报到）

	6月20日
	上午                     主题扳块：资源建设

	
	8:30~8:50
	开班典礼

	
	8:50~9:50
	JALIS建设现状与展望                         洪修平

	
	9:50~10:00
	拍照

	
	10:00~10:20
	茶歇

	
	10:20~11:20
	资源建设与馆藏发展                            张建平

	
	11:20~11:50
	讨论 （听取部主任对研修班的建议和希望）

	
	下午：                 主题扳块：素质与角色

	
	13：30~14：30
	赢在中层：图书馆中层队伍的基本素质与工作要求  赵  敏

	
	14：30~15：30
	高校图书馆部主任的角色定位与工作艺术          金明华

	
	15：30~15：50
	茶歇

	
	15：50~17：20
	讨论

	6月21日
	上午                   主题扳块：管理与服务

	
	8：20~9：20
	数字资源管理与服务                            赵乃煊

	
	9：20~10：20
	信息咨询与学科服务                            李爱国

	
	10：20~10：40
	茶歇

	
	10：40~11：40
	讨论

	
	下午：                 主题扳块：评估与考核

	
	13：30~14：30
	图书馆服务评估                                包  平

	
	14：30~15：30
	馆员的业务岗位设置和绩效考核                  叶志峰

	
	15：30~16：30
	利用高职院校图书馆统计数据改进工作            顾  健

	
	16：30~16：50
	茶歇

	
	16：50~17：20
	培训班总结

	6月22日
	
	图书馆与文化参观学习，下午学员离会。



